i:;@; EDUC ACIéN Secretaria de Educacién Piblica

Subsecretaria de Educacién Media Superier
NCEDS rmesmania or trecasnen e Coordinacidn Sectorial de Maneacién y Admanistracidn
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector Educativo del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2023

SEMS-EL CECYTEG-GUANAJUATO

APARTADO “F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0152/23, GELEBRADO EL 08 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE GUANAJUATO, Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE

LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINGS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y
QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE

2023
ESTRATEGIA PARA EL APORTACION FEDERAL APORTACION DEL ESTADO TOTAL
FORTALECIMIENTO AL
SALARIO DEL SECTOR
EDUCATIVO | _
CECYTE _ 22,894,622.00 | 22,894,622.00 45,789,244.00
EMSAD 279,765.00 | 279,765.00 559,530.00
TOTAL 23,174,387.00 23,174,387.00 46,348,774.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

*ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVQO COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS ZONA ECONGMICA 2

+ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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2 Martates  CDES

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FQORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL ]
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥
TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE GUANAJUATO j
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATD
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023
ZONA ECONOMICA 2
Codigo Denoatinacién Zona Econdamica Nivel Salaria Flaza: Horas Difarancial Sualdo I Costo c_olenliv; 3 Costo Perioto
#L) {HRS) Base Mansual

N CODRDINAGOR ACADEMICO 2 SN 164 000 om| a0
N DIRECTOR DE AREA 2 N 8 e ano 000
DIRECTOR DE PLANTEL A" 2 EY 7 L 008 .60
DIRECTOR DE PLANTEL B° 2 SN 1 ton voof .00
na DIRECTOR DE PLANTEL *C- 2 SN 5 200 oo 00
N DIRECTOR GENERAL 2 SN : 200 a0} 050
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 N E 200 con .00
MNA SUBRIREGTOR DE AREA 2 SN 7 Q.00 0.00 E 060
a SUBDIRECTOR DE PLAKTEL 8" 2 N 3 200 o o
SUBEIRECTOR DE PLANTEL *C 2 SN 15 | o0 000] 050
DIRECTIVOS 30 | 0.60
AD1005 ADWRNISTRATIVO ESPECIALIZADO z [ 145 T 74370 107,836.50 1,294,038.50
A3004 ALMACENISTA 2 o 2 188890 373780 485400
PO1602 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 169 400,00 67 BU0.G0 | #11,200.00
01801 AUILIAR DE BERVICIOS ¥ MANTTO. 2 0o 177 218380 277342580 | 3,320,111.00
Tasees BIELIOTECARID 2 % E 197885 04.508,00 | 1.131.696.00
Tos027 CAPTURISTA z oa 148 0.0 49,550.00 | 595,680.50
513008 CHOFER 2 0 B 188890 93,445.00 1,421,34000
CFa31s8 COCR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS Z 18 a7 340.00 12.5680.00 150,560.60
cFis201 ENCARGADO DE GROEN 2 o8 £ 3000 3332000 399.840.60
Topsez ENFERMERA 2 0 & | 370.00 2291000 | 275.280.00
cFazzT INGENIERG EN SIBTEMAS z 16 2 | 3000 530.00 3,160.00
A01001 JEFE DE GFICINA 2 i 185 ] 340.00 52,300.00 75480000
T16065 LABORATORISTA z -] 105 | 3000 25 700.00 i 428,400.00
807607 OFICIAL DE MANTENIMIENTO z 0 n3 1.888.90 #11,185.70 E 253427800
ToGu18 PROGRAMADOR 2 3 Y 0000 36.80000 441,600.00
CFus SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 B 37000 206000 35,520.00
cF34z79 SEGRETARIA DE DIRECTOR [E PLANTEL 2 o8 0 340.60 17.000.00 204,000.00
CF53455 SECRETARIA BE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 | Llueti) 40000 4,800.80
CFaBe SUPERVISOR 2 i s | 000 12.920.00 155,040.00
ADBOB4 | TAQUIMEC ANOGRAFA | 2 | [ a3 [ 1868.20 | 398.075.76 4775,303.00
CF33116 : TECNCO ESPECIALIZADO 2 | 14 8 340.00 | 12.240.00 144,880.00
T28809 | TRABAJADORA SQCIAL | 2 | ) I % | 27000 | 2442000 282,040.00
14003 | vigIaNTE | 2 | 04 I 202 188890 | 377.517.80 4530.214.00
ADMINISTR ATIVOS 2,027 23 466,591.00
EH12001 EF’ROF CECYTI 1 2 | SN ‘ “ 18002 109.261.50 1,311,138.00
EH12001 | PROF CECYT |APOYO DOCENCIA) ASOCIADG B" MF | 2 | 8N I | a2 | 248400 230000
EM1Z001 | PROF CECYT | {APGYO DOCENCIA) ASOCIADO B TT | 2 | N I | 818 | 3353.50 | 4264200
EH4z002 | PROF CECYT I APOYC DOCENGIA) ASOEIADO C* MT | 2 | B I | 248 1.612.00 13,3400
EH12002 PROF. CECYT Il {APQY(Q DCCENCIA) ASOCIADQ “C* TC } 2 i BN I | 3z 208.00 2,498.00
EH12002 | PROF. CECYT I tARGYC DOCENCIA) ASOCIADD "C” TT | 2 | SN | 262 1,823.00 21,536.00
EH12003 | PROF. CECYT Il (APOYO DOGENCIA) TITULAR "A" MT | 2 | N 10 000 .00
EH12003 | PROF. CECYT Il (APOYO DOCENGIA) TITULAR "A" TC | 2 | BN | &0 | 00| 000
EH12003 | PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA] TITULAR "A" TT | 2 | SN | 192 | 0.00 | 0.00
MORAS DOCENTES 20978 1427.424.60
EWI2001 | PROF. CECYT| ADICIONALES ASGCIADG 8" I 2 T N | 2757 | 15852.75 | 9822100
EHI2002 | PROF CECYT Il ADICIONALES ABOCIADD 'C* | 2 | EY | 1463 | 9,508.50 | 114,114.00
EW12000 | PROF. GECYT I ADICIONALES FITULAR A" | 2 | SN | 582 | o) 0.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 4,802 304,347.00
EH4625 | PrROF AsocIADO B MT | 2 | SN | 108 I | 26.168.40 | 314,021.00
EH4T2E | PrROF. As0CIADD B TT | 2 | 5N | 103 | | 3743020 | 449,162.00
ERdGD1 | PrOF. AsOCIADD € MT 2 | Y | 82 l \ 76010 | 11,924.00
EHag81 | ProF ascciano ¢~ TC 2 | 5N | 4 | | 000 0,00
EHa7E1 | PrOF AsociApo e+ TT | 2 | SN a7 \ ; 18520 | B.704.40 104,453.00
EMdG2T | PROF TITULARA" MT | 2 | SN 2 i 14315 | 3149.30 79100
EH482T | PROF THULAR A" TE | 2 | SN | 8 | | 000 T.00 (]
EH4T2T | PROF. TITULAR A" TT | 2 | SN | 24 | 21285 5.151.60 61,818.00
PLAZAS BGCENTES | 76 1,059,167.00
L DE PLAZAS YO HORAS } 2704 26.267,529.00
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secrwtars du decaciia Mca
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION o S gl 3l 245

APARTAI:iO “F ESTRATEGIAiPARA EL FORTALE

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

CIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL

EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTG AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
' CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE | DOCENTE | DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
{ { . ADICIONALES |

Suetdo Base | 23,466,591.00; 1,059,167.00 1,427,424.00 304,347.00 26,257,529.00

Prima de Antigiiedad 2,889,515.00 | 258,457.00 | 348,321.00] 74,267.00 3,570,560.00

Prima Vacacional 1,757,672.00 §7,841,00 118,384,00] 2524100 1,988,538.00

ISR Prima Vacacianal 313,112.00 15,655.00 | 21,004.00] 4,498.00 | 354,360.00

Aguinaldo 2,928,458.00 146,404.00 | 197,304,00 42,068.00 3,314,234.00

1SR Aguinaldo 521,850.00 26,088.00 35,159.00| 7.497.00 590,594.00

Seguridad Soctal 5,221,317.00 235,667,00 317.603.00 67.718.00 | 5,842,305.00

Subcuenta de Vivienda 1,173,226.00 52958.00, 71,371.00 | 15,217.00 1,312,872.00

Sistema de Ahorro para ef Retiro 469,328.00 21,182,00 28.548.00E 6,086.00 525,144.00

Seguro Institucional ( NS1) 44,640.00 15,554.00 20,964.00| 4,470.00 385,628.00

Ajuste a Calendarlo 202,845.00 14,842.00 19,732.00| 4,208.00 33t,427.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 585,691.00 29,281.00 39,461.00 | 8,414.00 662,847.00

Econsmices No Disfrutad 439,269.00 18,300.00 24,663.001 5,259.00 457,491.00

" Obligatorio { Festives] | 146,425.00 | 7,320.00 | 9,866.00 | 2,104.00; 165,715.00
| TOTAL| 40,549,439.00 | 1,988,516.00 | 2,679,594.00 571,395.00 45,789,244.00 |
{APORTACION FEDERAL (500%)) 20,274,719.50| 994,258.00 | 1,339,947.00 285,697.50] 22,894,622.00 |

|APORTACION ESTATAL (50.0%) 20,274,719.50 904,258.00 | 1,329,947.00 285,697.50! 22,894.622.00
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# EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secretarts da Edocactie e
- SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e e Y s
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION B =t

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F” ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETAREA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO |

EDUCACION MED!A SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* PE ENERO DE 2023
ZONA ECONOMICA 2

Codign Denpminacitn Zona Econdmica Nivel Salarial Plazas Heras Diferencial Sualda Cosla Colaclive Costo Periado
(PL) (HRS) Base Monsuai

AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C” r 2 BN | 7 : 260.00 1.820.03 21,340.00

N | RESPONSABLE DEL CENTRO 'C" | 2 SN I 7 | 0.00 0.00 0.00
DIRECTIVOS 14 2188000

KMTOE0S5 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO T 2 | SN | 7 [ 34000 | 2,380.00 20,360.00
HMSETOSI | OFICIAL DE SERVICIOS "C* | 2 | s l L | 1868.90 14.951.20 179.414.00
ADMINISTR ATIVOS 15 207,974.00

EHag52 [emsap1 | P | N I I 1027 | 575 5.305.25 7086300
sHoos1 | PROF EMSAD | (APCYO DDCENGIA) ASOCIADO ‘8" 34 T | 2 | N | 2 575 | 69.00 82800
EHgast | PROF. EMSAD Il (APOY0) DOCENCIA) ASOCIADD C* 34 T | 2 | sN 12 | 650 78.00 936.00
HORAS DOCENTES 1051 | 72,627.00

EHg9s3 PROF EMSAD ! (ADICIONALES) ASOCIADG B I 2 ] SN | o a1s| 115.00 | 1,360.00
EHags1 | PROF EMSAD I (ADICIONALES) ASOCIADD T | 2 | =N [ I s5al 130.50 | 1.320.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) a7 2,706.80

EH4726 | PROF AsoClADO " TT 2 ] 8N H | 380.40 | 72680 | 872200
EH4TE1 | PROF. ASOCIADO C" TT | 2 | SN 2 185.20 | 31040 | 4,445,090
)  PLAZAS DOCENTES . B B 13167.00

e - _GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS i 1 )  toes B [ 31831400
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APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EBUCATIVO GUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

TECNOLOGICOS DEL ESTADQ DE GUANAJUATO

EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCLA A PARTIR DEL 1° DE ENERD DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
[ CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)

| 1 | | | { ADICIONALES |

Sueldo Base 1 21,840.00 207,974.00 13,167.00 72,627.00 2,706.00 318,314.00

Prima de Antigiiedad 3 j 30,305.00 2,050.00 11,308.00 | 420,00 44,084.00

Prima Vacacional j 1,456.00 15,885.00 | 1,014.00| 5,595.00 | 209.00 24,169.00

ISR Prima Vacacional ‘ 260.00| 2,831.00 | 181.00 | 897,00 | 300 4,306.00

Aguinaldo 2,427.00 | 26,476.00 | 1,690.00 9,326.00 | 347.00 | 40,266.00

ISR Aguinaldo 432.00 4,718.00| 300.00 1,661.00| 62.00 7,174.00

Seguridad Soclal 4,860.00 45,275.00 2,930.00 16,160.00 | 502.00 | 70,827.00

Subcuenta de Vivienda 1,002.00 10,398.00 £56.00 3,632.00 135.00 | 15.015.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 437,00/ 4,159.00| 26400 1,452.00| 54.00| 6,367.00

Seguro Institucional ( NSL) ‘ 3,535.00 223.00 1,235.00| 45.00| 5,039.00

Ajuste a Calendario 3,310.00 211.00 1,165.00 aap0/ 4,730.00

Est. por Puntualidad y Asistencia | 6.619.00 423.00 2,331.00| 87.00 | 9,460.00

Econémicos No Disfrutad 5,295.00 | 254,00 1,399.00 | 5100 | 5,999.00

Descansa Obligatorio { Festvos | 132300 | s4.00| 466.00 17.00| 1,820.00
TOTAL| 3220400 | 369,104.00 | 23,449.00 129,356.00 | 4,817.00] 559,530.00 |
TAPORTACION FEDERAL (50.0%) 16,402.00 184,552.00 | 11,724.50 | 64,678.00 | 2,408.50 279,765.00 |
APORTACION ESTATAL(50.0%)] 16.402.00 | 184,552.00 | 11,724.50 | 64,678.00 2,408.50 279,765.00 |
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,? EDUC ACI()N Secretaria de Educacién Piblica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
WELS recamans or covcanan seriea Coardinacion Sectorial de Planeacidn y Admmistracidn
Direcciin de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, lo firman en cuatro tantes, en la Ciudad de México, el 03 de julio de 2023:

Por: "LA SEP" Por: "EL ESTADO"

Nora Ruvalcaba Gamez

Dr. Héctor Salgado Banda
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secretario de Finanzas, Inversion ¥ Administracion

Edgar Castaneda Zaragoza !

Mtro. Jorge Enrique Hernandez Meza
Director de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

E Secretario de Educacion

Por: "EL CECYTEG"

Mtra. Esther Angélica Medina Rivero
Directora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON MUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0152/23, CELEBRADO EL 09 DE
ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO

DE GUANAJUATO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO, DE FECHA 03 DE
JULIC DE 2023.
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